UCHWALA NR 700/LXVIII/2023
RADY MIEJSKIEJ W SEROCKU

z dnia 31 maja 2023 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegélowe warunki
przyznawania i wyplacania dodatkow za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, oraz
niektorych innych skladnikow wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkolach
prowadzonych przez Miasto i Gmin¢ Serock

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U z2023r.
poz. 40 z pdzn. zm.) oraz art. 30 ust. 6, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2021r. poz. 1762 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Serocku uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr 505/XLVI/2018 Rady Miejskiej w Serocku z dnia 25 czerwca 2018r. w sprawie ustalenia
regulaminu okres$lajacego wysokos$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania i wyptacania dodatkéow za wystuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, oraz niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia dla
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Miasto i Gming Serock (Dz. U. Woj.
Maz. z 2018r. z dnia 3 lipca 2018r. poz. 6732) zmienionej uchwatg Nr 132/XI11/2019 Rady Miejskiej w Serocku
z dnia 18 wrze$nia 2019 r. (Dz. U. Woj. Maz. z2019r. z dnia 23 wrzesnia 2019 r. poz. 11061 ) oraz uchwata
Nr 612/LVII/2022 Rady Miejskiej w Serocku z dnia 28 wrze$nia 2022 r. ( Dz. U. Woj. Maz. z 2022r. z dnia
7 pazdziernika 2022r. poz. 10371), wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 3 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,7. Srodki finansowe przeznaczone na dodatki motywacyjne wynosza:
1) dla nauczycieli — 500 zt miesigcznie na jeden etat,
2) dla wicedyrektorow — 850 zt miesi¢cznie na jeden etat,
3) dla dyrektorow — 1.700,00 zt miesi¢cznie na jeden etat.”;
2) w § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Wysokos¢ dodatkow funkcyjnych okresla ponizsza tabela.  Tabela dodatkéw funkcyjnych:

Lp Stanowisko Miesiecznie z}
1 2 3
1. Dyrektor przedszkola 1.000 — 2.000
Wicedyrektor przedszkola 700 —1.200
2. Dyrektor szkoty (zespotu) liczace;j :
a)do 15 oddziatow 1.300 — 2.200
b)od 16 do 23 oddziatow 1.400 — 2.500
)24 1 wigcej oddziatow 1.500 —2.700
Wicedyrektor szkoly (zespohu) 800 — 1.600
Kierownik swietlicy szkolnej 600 - 800
3. Nauczyciel opiekujacy si¢ oddziatem przedszkolnym 170
4. Wychowawca klasy 320
3. Mentor 80— 160

2

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Serock.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Mazowieckiego i ma zastosowanie do wynagrodzen nauczycieli od dnia 1 lipca 2023r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Serocku

Mariusz Rosinski
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r.
poz. 1762 z pdzn. zm.) organ prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac
przewidywang strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego,
w drodze regulaminu, sktadniki wynagrodzenia nie okre§lone w innych przepisach, w taki sposdb, aby $rednie
wynagrodzenia nauczycieli na obszarze dziatania danej jst odpowiadaly, co najmniej Srednim wynagrodzeniom
okreslonym w art. 30 ust. 3 ww. ustawy.

Majac na uwadze podwyzszenie kwoty bazowej dla nauczycieli w ustawie budzetowej na 2023r.,
dostrzegajac istotng role dodatku motywacyjnego i funkcyjnego w oddzialywaniu na jako$ciowy wymiar pracy
nauczyciela, a takze wspierajac inicjatywy i zaangazowanie nauczycieli - proponujemy podwyzszenie funduszu
przeznaczonego na dodatki motywacyjne, okre§lonego kwotowo na etat. Proponujemy tez zwickszenie
wysokosci dodatkow funkcyjnych zwigzanych z powierzeniem stanowiska dyrektora / wicedyrektora, oraz
innych stanowisk kierowniczych przewidzianych w statucie szkoly, a takze sprawowanie funkcji wychowawcy
klasy oraz nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem przedszkolnym.

Projekt uchwaty zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy - Karta Nauczyciela zostal uzgodniony ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.
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